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TRANSFORMANDO LA ESCUELA A TRAVES
DE LA FORMACION SITUADA

AMALIA MARIN LADINO / DIANA CRISTINA CEBALLOS OSPINA*
MARTHA SERNA®*

Al mundo nuevo corresponde la Universidad n

A nuevas ciencias que todo lo invaden, reforman y minan nuevas cate
Es criminal el divorcio entre la educacioén que se recibe en una época, y la €
Educar es depositar en cada hombre toda la obra humana que
antecedido: es hacer a cada hombre resumen del mundo viviente, ha
dia en que vive: es ponerlo a nivel de su tiempo, para que flote sobre €I,
dejarlo debajo de su tiempo, con lo que no podra salir a flote; es prepa
hombre para la

En tiempos teoldgicos, universidad teolégica. En tiempos cienti
universidad cientifica. Pues équé es ver una cosa, y no saber qué es?
agrupar silogismos “Baralipton”, y declamar “Quosquetanden

quedan los hombres habilitados para marchar, mundo arriba, a par de
caballeros de la nueva usanza, que montan en maquinas de vapor, y I
como astas de sus lanzas un haz de luz eléc

Para tales campaiias, escuelas de luz eléctrica se nece:

José 1

RESUMEN

Desde hace varios anos, se ha planteado la necesidad de propiciar e
nuestro pais una transformacién de la educacién, que contribuya a ge
nerar mejores condiciones de vida para las futuras generaciones.
Ministerio de Educacién Nacional, dentro de su plan sectorial bajo pre
misa “Educacién de calidad, el camino para la prosperidad” 2010-201:
tiene como principal objetivo el mejoramiento de la calidad de la educ:
cién en todos los niveles, y en busca de esto ha puesto en marcha el pr¢
grama para la transformacion de la calidad educativa Todos a Aprender

Desde nuestra concepcién como tutores, narramos la experiencia que nc
lleva a indagar, los contextos escolares a partir de una exploracién pedagc
gica que propenda por un acompafnamiento situado para la reflexion de Iz
précticas educativas, desde la mirada de sujetos que han vivido y convivid
con las circunstancias, necesidades y caracteristicas de la educacién, com
lo somos los tutores, quienes salimos de las aulas en procura de hacer un
apuesta por los procesos de autorreflexion de las instituciones educativa

* Tutoras departamento de departamento de Caldas, amalita2521@hotmail.com/ dianacristina0104@
** Fofmadora departamento de Caldas.
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para proplqa: a través de una dindmica dialégica de los actores educativos
e las instituciones focalizadas, los cambios que nuestra educacion requiere
=8 procura de una sociedad mis justa, equitativa y participativa, principal-
mente a partir de una mirada en humanidad de los actos pedagdgicos.

. Mbmc{qve: ff)rma'm'on situada, transformacion, complejidad, reflexién,
comprension, dialogicidad, metacognicion.

.3-41__

i)

INTRODUCCION

El mundo ha cambiado, los estudi han cambiado,
los padres de familia han cambiado... {Y tu concepeion
de lo que es la ensefianza? {Y tu forma de ensefiar? Y

tu institucion educativa?...

0mo sujetos protagonistas de la educacion de nuestro pais, los maestros
debemos inquietarnos cada vez mas por hacer lecturas profundas de las
realidades que se viven actualmente en la escuela, entendida esta como
todo espacio en el cual se busca “educar” en el sentido mas hondo, no
solo como aquel que en la tradicién privilegiaba la transmision de conceptos, sino
como el lugar mimado para crear ciudadania en nuestros tiempos, ciudadania
terrenal. Seres humanos terrenales capaces de transformar sus realidades.

Desde esta mirada la escuela debe cambiar, pero este cambio nos aboca a repen-
sar la educaci6n, a hacer miradas més profundas, mas criticas de lo que hoy es el
acto educativo, y para ello, las personas que estamos implicadas en el devenir de
1a escuela, los tutores de los establecimientos focalizados en el Programa Todos a
Aprender (PTA), los docentes, rectores y padres de familia, debemos dedicarnos
20 solo a la biisqueda de un método, de una metodologia o de una metédica, ses-
gada, que de manera magica, supuestamente proporcionan la forma de llegar a
todos los educandos, desconociendo las particularidades de cada ser, sino mucho
mas que ello, a mirar en las profundidades, en los quiebres del devenir cotidiano
Baciendo las lecturas necesarias para llegarle a quienes nos correspondi6 acompa-
%ar en su proceso de formacion. De ahi la importancia del proceso de formacion
situada que estd gestando la verdadera transformacion desde el reconocimiento
=n particular de cada nicho en el cual se generan los procesos educativos, contri-
Buyendo a propiciar procesos de educacién pertinente, coherente y acorde con
fos requerimientos y caracteristicas de cada comunidad educativa.

PotENcIaNDO PROCESOS DE TRANSFORMACION
EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS FOCALIZADAS POR EL PTA

El tema que nos motiva, trasciende la adopcion de las nuevas tecnologias en los
colegios, con la intencién de que estos no permanezcan al margen de los avances
mformaticos, tecnoldgicos y cientificos que estan transformando la sociedad.

* todos a INTERCAMBIO DE SABERES 15




El mundo cambia, y la responsabilidad de la escuela es dar respuesta ad
a estos cambios, y principalmente, formar a sus estudiantes en una nuev:
ra de adaptacién permanente a una realidad en transformacién y en este
nos preguntamos: éel proceso de adaptacion no tendria mas bien que da
parte del sujeto educador?, puesto que los actuales estudiantes vienen y:
disposicion cultural, social, cerebral, para aprender de manera diferente
tras que los docentes pertenecemos a un'tiempo que ya pasoé y aprendimc
ensenaron con paradigmas muy diferentes, siendo nuestra responsabil
ponernos a la par de los estudiantes y las comunidades educativas para I
de manera més adecuada.

Como tutores estamos en el deber de interpretar la realidad de cada !
cion, reconociendo y develando las caracteristicas y sentires més inti
esos nichos, nutridas de diversas realidades, miltiples contextos y ¢
tancias, que como Nicolescu (2006) nos invita a ir mas alld para i1
desde nuestra condicién de agentes de calidad educativa, auscultarlas
niveles, a leerlas en postura de oportunidad para los individuos y las
dades desde el conocimiento, pues este es uno de los principales fine
educacion.

De tal manera que el hecho de lanzarse a la aventura del acompanamic
los sujetos en sus contextos educativos, invita a instalarse en su lugar, a cc
les y reconocerles como seres individuales y sociales constituidos por su
pos, su historia y su cultura, para intentar hacer lecturas acordes con 1
intimas circunstancias que las constituyen, representan y develan sus sig
dos, de ahi la necesidad de comprenderlas, e invitarles a leerse y compre
gestando desde ellos mismos la posibilidad de generar mejores condicic
vida digna y en paz con sus congéneres y con la naturaleza, invitando a h
prolongar el hecho de vivir, desde la escuela, a través de una reflexion et
ca, situada y contextualizada.

Para abordar dichas realidades a partir de la formacién situada se hace 1
ria la comprension de que la transformacion se construye a través de la vi
del conocimiento de lo simple y cotidiano y que permite captar la nat
compleja de estas realidades poliédricas, en tal sentido, la intervencior
instituciones educativas exige todo un arte, que permita ir mas alla, poc
e interpretar en didlogo los escenarios y sus actores.

Trabajar en el marco de la formacién situada como estrategia exige una p
critica, una dialéctica y una hermenéutica que debiliten el dominio de 1
implicando mucho méas que una mirada interdisciplinaria, ir hacia una
transdisciplinaria que permita relacionar y trascender a otras dimensi
las realidades y del conocimiento, donde bajo una visién holistica, sist
generada desde diferentes panopticos, propicie superar la dualidad de
las partes para poner a dialogar unas con otras y favorecer que trasci
emerjan otras lecturas que estén conectadas con ellas. ¢
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whajar entonces desde la formacion situada, surge el conocimiento como el
:2do de una interaccion constante entre la realidad exterior y el contexto
sonal e interior de los sujetos de las instituciones educativas, el método de
smvencion del tutor, necesariamente debe ser dialéctico: que contemple un ir
wenir enriquecedor durante todo el proceso sin excluir ni parcializar las rea-
des. los sentimientos, los individuos, los contextos, aceptando la condicién
seres complejos constituidos por lo bioldgico, psicolégico, social, cultural y
al, que insta a una mirada profunda e integradora para el comprender.

=< 1o que busca el PTA no es la mera explicacién de las realidades, ni una
meervencion instrumental a los procesos educativos, sino, generar desde cada
- somunidad la comprension que trascienda hacia la transformacién, hacia un
- “comocimiento emancipatorio” en palabras de Habermas (1982) que se dife-
- sencie del conocimiento instrumental que pretende basicamente el controlar y
- eplotar.

& partir de la lectura de las realidades que se viven en la escuela de hoy, se
Sace necesario adentrarnos en la busqueda de otras miradas, que nos acerquen
2 las dificultades de la relacion entre la escuela, la cotidianidad y la pedagogia,
+ surge la pregunta: {podemos seguir separando el quehacer educativo y peda-
zogico de la reflexi6n y critica de los mismos? Las comunidades de aprendizaje
zestadas a partir del PTA en las instituciones educativas constituyen una exce-
lente oportunidad de mirarse, reflexionarse, repensarse para caminar hacia el
mejoramiento de la calidad de la educacion concebida desde la necesidad de
una educacién integral, que dimensione la realidad educativa como campo de
mvestigacion humana.

Las cuestiones humanas requieren primordialmente del reconocimiento del su-
jeto, del ser, de la persona y ese reconocimiento es incompleto si no se asume
<l lugar del otro, si no nos situamos en el lado de estos sujetos que aportan una
perspectiva siempre singular y propia, siendo necesario situarnos del lado de
cada uno de nuestros docentes acompaiiados, de sus estudiantes y de las condi-
ciones de la comunidad en general.

El situarse al lado del otro desborda la nocién de conocimiento y nos adentra
n la nocién de comprensién como fenémeno que implica la interaccion de los
sistemas observadores; lo cual demanda de los protagonistas del acto educativo
el cambio de mirada, pasar del simple observar a los sujetos para hacer lecturas
mas profundas, agudizando los sentidos que nos provoquen auscultar las ver-
daderas razones de las acciones que se evidencian en el proceder de los seres, y
en este caso, de los sujetos educador, educable y padre de familia o acudiente.

La educacién es un fenémeno procedente de la naturaleza compleja (Morin,
2003) que no demanda ser conocido sino ante todo ser comprendido, los asun-
tos humanos reclaman no solamente un proceso de conocimiento que tome
cuenta lo distintivo de las sociedades involucradas y los sujetos, las pert

nes propias de los sistemas observadores en el proceso de observae’”
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y la multiplicidad de situaciones encadenadas deben ser entendidas a p
una Optica investigativa en clave de lectura.

Desde la formacién situada nos vemos en la necesidad de hacer lectur
das y no complicadas, inteligibles y no reductibles, en las que todos h:
la experiencia un ejercicio consciente de su juicio y de su razén en los ;
humanos, por una escuela clara, donde todos y cada uno vivencie una ¢
la comprension.

Para hacer un llamado a la ética de la comprensién (Morin, 2006) quien
mos focalizados en las instituciones de hoy, necesitamos dar el cambio de
sobre el acto pedagdgico y sobre el ser, el comprender y el actuar de los
educando, educador, padre de familia/acudiente, directivo y administratiy

Para ello es necesario comprender la realidad de las instituciones educa
que exige un trabajo en equipo, implicando formar redes de apoyo para i
nir en dificultades que estructuren procesos sociales, en el caso de la edu
las redes se encuentran representadas en las comunidades de aprendiz
cuales a través del trabajo en red buscan en las oportunidades trascer
los actos educativos, porque este posibilita el despliegue del conocimit
nuestras mentes para dotarnos de una comprension pertinente, y debe:
entonces los educadores quienes lo agenciemos.

La educacién debe recurrir al bucle conocer-comprender-actuar el cono
to, y la comprensién implica el religar los hechos humanos con el orig
netario y natural (Morin, 2000), es decir, reconocer al ser humano e
sus dimensiones, comprender la realidad sociocultural religada, recon
naturaleza de si misma es la base para iniciar una relacion distinta con lo
estableciendo una ética para la convivencia y la paz.

El aprender es algo propio del ser humano, requiere actitudes, habili
capacidades. La comunicacién, el aprendizaje, la toma de decisiones y
tién, son acciones que continuamente desarrolla el ser humano, en si r
estas acciones suponen complejidad, intenciones, iniciativas y decision
generar alternativas de transformacion.

POR UNA FORMACION ETICA PARA LA CONVIVENCIA ESCOL

Durante mucho tiempo hemos trasegado por una educacion de segurida
linealidades, de miradas unidimensionales, necesitamos construir pensa
critico en los ciudadanos, reflexionar como seres humanos, encontrar el
de lo humano en la escuela que es un lugar privilegiado para ello. Una
cién fundamentada en el desarrollo del ser para la convivencia contribt
manera directa con la consecucion de este fin, siendo necesario redire
el acto educativo en la escuela para que esta se dedique a ensefiar a pe
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= convivir mas que a razonar, pues “el pensar abarca actividades mentales

ss v desordenadas, y describe las cogniciones que tienen lugar durante

la eleccion, la resolucién de problemas, la originalidad, la creatividad,

sia y los suefios” (Arreola, 2011). Lo que implica introducir la actividad

wa en un espectro mas amplio que el de la razon, y hacer de las aulas

fértiles donde se generen verdaderas posibilidades de ser, puesto que

-:cho tiempo nos hemos dedicado a impartir informacion y esta'ya no es

ate para responder a las necesidades de cada sujeto, de cada ser en su

=xto, evitando continuar anclados en una pequefia ciencia, la cual insiste
aue lo importante es la disciplina, la parcelacion, la verdad o el concepto.

unmente escuchamos hablar con gran menosprecio en el contexto esco-

del estandar, la competencia, los lineamientos, reduciéndolos a una simple

sen del Estado. que nos encierra y cierra los caminos de la pedagogia, desa-

~ seovechando por desconocimiento la verdadera concepcion filosofica que los

 “umdamenta, pues al hacerles un analisis juicioso a su fundamentacién y filoso-

%= como lo hemos hecho desde el PTA, formadores, tutores, docentes y direc-

~ swos docentes, descubrimos que en el fondo nos estan convocando al cambio

& paradigma en educaci6n y nos orientan hacia el aprendizaje con sentido y

~ gue parte del propio conocimiento del educando, abocando la importancia de

wn trabajo en el cual confluyan todas las disciplinas y ciencias, un trabajo trans-

seneracional, interpersonal, transpersonal, transdisciplinar, que lleve a trascen-
derlas, a cruzar puentes y generar nuevas lecturas y conocimientos.

Los mejores profesores son aquellos que saben transformarse en puentes, y que invitan
a sus discipulos a franquearlos (Kazantzakis, 2012).

Es necesario comprender lo que se enseiia, lo que se aprende, lo que se dice y
estar dispuestos a rendir cuentas en la labor docente, la reflexién permanente
es una tarea fundamental, pues permite repensar la forma como lo estd hacien-
do, releer lo que sucede en el aula y buscar mediante un profundo andlisis las
razones de lo que acontece, releer las nuevas caracteristicas de los sujetos que
educan, y a partir de ellas generar los verdaderos cambios que contnbuyan con
la formacién de los seres humanos que el planeta requiere.

Cuando hablamos del comprcnder lo que se aprende y para qué se aprende,
también en este aspecto el docente adquiere gran responsabilidad, ya que debe
ser parte de su menester dar a conocer con anticipacion al educando lo que se
le pretende “ensear” y dejarle ver las bondades de dichos aprendizajes, apos-
tandole a procesos de metacognicion, los cuales no seran transitorios y le seran
significativos en la cotidianidad, ademas esto permitiria un acto sano de demo-
cracia y reflexion que lleva a los actores a pensar acerca de lo que sucede en
su paso por la vida, por la escuela, para encontrarle mayor significado y valor
al hecho de asistir y participar de la escuela, a propésito de esto los materiales
educativos que aporta el PTA a las instituciones educativas focalizadas, tiene
dentro de sus concepciones la consecucién de una metacognicion en los apren-
dizajes que trascienden la mera transmisién de conceptos.

w tpdc;sa_’r" de INTERCAMBIO DE SABERES 19




Recordemos a Socrates cuando mencionaba que el sentido de la educaci
beria ser el alcanzar un profundo conocimiento de si mismo, lo profunda
humano, es decir, humanizar la educacion, reorientdndola, apartandol:
ilusién y la obsesién por la bisqueda de la verdad, {de cudl verdad?, sin
ten verdades absolutas por nuestra propia condicién de seres subjetivos d
de caracteristicas propias y una realidad se puede relativizar, es decir
realidad no hay certezas, existen posibilidades.

El mayor bien que el ser humano debe adquirir en su paso por la escue
bondad de vivir humanamente en sociedad, la principal ocupacién en ell
ser la busqueda de la virtud de gestar conocimiento al servicio de la hum:
el hablar de ella permitirfa el didlogo de sucesos positivos o negativos. R
la pregunta del porqué habitar juntos. El reconocimiento de si mismo ¢
tacto con los otros. El sentido de lo humano respecto a quiénes somos '
reconocemos el mundo, depende de la resignificacién de la vida en ciud
desde el ejercicio escolar como ciudadano.

En la escuela se debe propiciar una cultura politica para la transforma
la realidad, en la que se aporte al desarrollo humano, mediante la aplica
enfoques humanistas donde se gestione el conocimiento al servicio de k
dad, generando desde el &mbito educativo una mejor sociedad. En cada
los acompafiamientos de los tutores a las instituciones educativas esta in
el objetivo principal de contribuir con la transformaci6n de las realidade
sujetos educable, educador y padres de familia.

Desde los acompafiamientos a las instituciones focalizadas se esta pregu
de manera transversal coémo estamos y como debemos orientar el civisme
ca, los valores y las dreas de humanidades hoy, ya que es posible que de
esta respuesta encontremos profundas falencias en lo que la escuela h:
hallarnos atin en metodologias de ensefianza lineales, estrictas, transmis
que dejan por fuera la perenne necesidad de la reflexion, advirtiendo ¢
en las clases de ética y valores continuamos pidiéndole a los educandos
aburridas listas de consultas textuales acerca del significado de “valor™,
y “ciudadania”, cuando en esos nichos se viven un sinnimero de situacio
reflejan el comportamiento social, y permitirfa un andlisis de los mism
posibilidad de encontrar entre todos soluciones de grupo, siendo demo
y més acordes con los contextos de vida, de sus realidades.

EL RETO DEL ACOMPANAMIENTO PTA

La educacién en los tiempos actuales, nos llama a nuevas formas d
nuevas alfabetizaciones: cientifica, artistica, técnica, informatica, grafic
otras (Morin, 1999), las cuales requieren del conocimiento para com
el mundo y transformarlo. Los procesos de ensefianza y el aprendizaj
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LEJIDAD

siones educativas focalizadas desde el PTA, deben trascender el conocer

¢ hacia el comprender, uno de los ejemplos seria el aprendizaje del

se=so de lectura y escritura, hoy no se trata solo leer y escribir como actos
wemicos y de decodificacion, la apuesta debe ser, el leer y escribir para inter-
“ar. para aprender, para comprender, para proponer, para crear, para sofar.

=a muchos tipos de lectura: reproductiva o literal, escoldstica, interpretativa,
sméutica; vivimos en las nuevas culturas de la oralidad y en algunos de los
siewos educativos se sigue leyendo de manera literal y a lo sumo escolastica,
TIC generan nuevas posibilidades, y estos son espacios dial6gicos para apro-
wer.mientras en algunas aulas se viven los espacios anacrénicos; desconocien-
que los educandos utilizan sistemas de representacién dinamicos y que
. & diferencia nuestra, son nativos informacionales, capacitados para acceder
s tipo de informacién con facilidad pero no la transforman para convertirla
ssmocimiento, hay una tendencia a reproducir mds que a representar, por lo
‘=5 urgente valorar el aprendizaje de la informaci6n en los nifios y su impor-
= de comprender la transformacién orientada al conocimiento.

i

% =0, en el marco del PNLE se ha trabajado con las comunidades educativas
establecimientos focalizados, la necesidad de generar un comportamien-
\ecnor para nuestros ninos, lo que les significard mejores oportunidades de
smiizaie y de vida digna, los tutores direccionamos y acompanamos en los
Siecimientos educativos estos procesos, posibilitando mejores condiciones

Enenacr.

sesos educativos se deben orientar hacia el empoderamiento para cono-
=jor a si mismo y generar nuevas potencialidades, cuando el estudiante
22 de sus destrezas, de sus conocimientos y de sus habilidades desarrolla
esguemas mentales, disposiciones basicas de conocimiento, capacidad
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de poner orden mental en el mundo y por ende, capacidad de transforn
las formaciones situadas, el PTA fundamenta esta premisa motivando
centes al conocimiento de sus estudiantes, su realidad familiar, person:
al reconocimiento de sus habilidades y destrezas para potenciarlasy pe
el pleno desarrollo como seres Gnicos.

La mente se desarrolla al servicio de la percepcion y la accion, los

educativos deben ayudar a reconstruir y representar sus preconcepto
cepciones, para que la mente humana coloque las representaciones ir
pragmaéticas en la capacidad instalada del educando, siendo este cap:
ceder a ellas para transformarse a si mismo, comprender y dar sentido
tiene y anticipar para construir y reconstruir sus realidades.

Hablando de comprension desde contextos més curriculares, el informe
de 2006 hace referencia a la necesidad de ensefiar competencias de :
a aprender. Las competencias en contextos curriculares requieren fa
los ninos habilidades de saber hacer, lo que pasa por la adquisicion ¢
dizajes reflexivos, intuitivos y criticos (Pérez, 2008); obviamente of
los mecénicos, no experimentales e irreflexivos. Todo ello implica
cambios tanto en las formas de ensefiar como en las de aprender ¢
en el desarrollo de los mecanismos metacognitivos (conocer lo que
y lo que no; conocer las estrategias cognitivas que se utilizan para a
y desarrollar los procesos de planificacion desde los procesos de ev
continua de las formas de hacer).

En los procesos de formacion situada de las areas de lenguaje y mat:
se ha logrado reflexionar y encaminar los actos educativos hacia la fc
por competencias mediante estrategias significativas y dinamicas que
ten mejores aprendizajes en sus estudiantes.

Retomemos la idea del porqué la escuela no cambia. Los maestros org
la educacion a partir de la estructura de conocimientos que poseemos, de
creencias, en las que hemos estado anclados proporcionando un resultadc
nente del conocimiento, se tienen pensamientos y percepciones a partir d
les se construyen teorias y planes, evidenciandose la ausencia de pertine
aula por estar basada en las concepciones propias de sistemas educativos
la educacion en el aula es definida, no especificamente por las politicas e
sino, por el maestro, quien hace o no de su aula un lugar propicio para el
miento del ser en todas sus dimensiones, es €1y no las directrices dadas, qu
miza las practicas en su aula, y quien hace de ella un nicho idéneo para lz
y goce del compartir con el otro o quien hace de ella un sitio frio, carente
humano y destinado a la transmision de conceptos aislados, desconocient
como la de los campos conceptuales de Gérard Vergnaud (1990) que nos
cOomo un concepto no se aprende de manera aislada sino en estrecha rel
otros, y que ademads dichos conceptos requieren de una transposicion dida
es en si, el arte del que es poseedor el docente: la pedagogia. :
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1= docentes focalizados en el PTA han tenido la oportunidad a través de la
Swrmaci6n situada, de transformar sus practicas y porqué no, sus concepciones
= 1o que es educar y de la forma como lo debemos hacer en este siglo, el siglo
i las grandes transformaciones, conocedoras de un caso concreto, en una ins-
“eucion educativa, donde los docentes que han trascendido sus concepciones
. wravés de la reflexion han permitido darse la oportunidad de dialogar con el
acto pedagdgico y sus herramientas a disposicién como es el computador, y
Jearlo al aula como alternativa para la ensefianzay el aprendizaje. De trabajar
+ concebir sus clases desde los campos conceptuales, desde los estandares y los
“~camientos emanados del MEN que les develan los caminos para propiciar
sprendizajes significativos a sus estudiantes.

£ docente se hace més consciente de la necesidad de comprender, interpretar,
predecir, actuar para cambiar modelos mentales, actuando como una especie
&e radar que indaga la mente del estudiante, sus caracteristicas y sus condicio-
mes para lograr procesos validos de interaccion donde se evidencien actos edu-
~ativos mas pertinentes y acordes con las particularidades de sus comunidades.

Saliéndonos de las teorias de la mente, nos saldriamos hacia una teorfa de la
~e<istencia del maestro, de donde salen las relaciones de poder, los maestros to-
—an distancia y aplican en sus précticas alternativas con respuestas ideologicas,
politicas y antropoldgicas. Es aqui donde entra a jugar un papel fundamental la
Zeica del educador y la conciencia de su oficio.

Segin Eduardo Galeano (2012), “pequenas personas en pequeiios lugares pue-
den hacer grandes cosas”, desde esta perspectiva debemos lanzarnos al actuar
+ propiciar el cambio desde los pequefios grupos en los cuales compartimos el
acto pedagdgico, desarrollando procesos para volver a preguntarse acerca de
~6mo comprenden para tratar de reflexionar, responder a situaciones de con-

texto, volver a conceptualizar y estructurar acciones de intervencion.

También serfa importante tocar el tema de la educacién impartida en las facul-
+ades de educacion y preguntarse por el tipo de formacion que se da a los maes-
tros, se requiere la reestructura de modelos a través de las précticas reflexivas
gue puedan desarrollar politicas epistemolégicamente vélidas que respondan
ontolégicamente a la responsabilidad de educar.

No obstante la reforma de las facultades de educacién, no quedaria resuelto el
tema, puesto que en nuestro pais nos vemos requeridos a una cuestion mucho
mis abismal, como lo es el desconocimiento de una sélida formacién pedagégica
para el ejercicio de la profesién docente, desconocer la pedagogia como el alma
de la formacion del maestro es como desconocer la importancia de la formacion
en leyes para un abogado, es por eso que el tema va mucho mas alld y el llamado
desde nuestro papel de educadores seria personal, desde la conviccion sin impor-
tar la profesion de la que procedamos, el ser maestro requiere principalmente de
un profundo gusto 'y vocacién por la profesion, pues de lo contrario causariamos
un gran dafio a nuestros Ninos y jévenes, quienes seran los ciudadanos del futuro.
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CONCLUSION

El desaprender, para lo cual ni estamos educando, ni fuimos educados, es un
aspecto importante a retomar en los procesos de ensefianza, pues siempre cree-
mos tener en nuestras manos la verdad y la razén y nos negamos a realizar
este acto, lo que nos hace permanecer anclados en conocimientos o actitudes
que pueden ser erréneas, o que es necesario dejar de lado para abrir nuestra
mente a conocimientos nuevos que nos puedan enriquecer y facilitar la conse-
cucién del principal objetivo de la educacion, que debe ser el de “vivir juntos”
(Touraine, 1997).

Desde el PTA iniciamos y continuaremos la cruzada hacia la transformacién de la
calidad de la educacién a través de los procesos de formacion situada buscando
principalmente generar la autorreflexién de las instituciones educativas a través
de las comunidades de aprendizaje para propiciar un cambio que tenga su origen
en las propias realidades y propicie un conocimiento pertinente y un saber situado.
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